
HRethinking
Η πρώτη Πλατφόρμα
εργασιακής ενδυνάμωσης
στην Ελλάδα.



Η νέα συνδρομητική πλατφόρμα εργασιακής 
ενδυνάμωσης δημιουργήθηκε με στόχο να 

βοηθήσει τους εργοδότες και τους 
εργαζόμενους να προσαρμοστούν στα νέα 
δεδομένα και να έχουν ισορροπία μεταξύ 

τους δουλεύοντας τις δεξιότητες τους.

Το όραμα του HRethinking είναι να καταφέρει 
μέσω της πλατφόρμας να δημιουργήσει στις 

επιχειρήσεις τις κατάλληλες συνθήκες 
εργασίας και να συμβάλλει στην εξέλιξη και 
βελτίωση των επιχειρηματιών, των manager 

αλλά και των εργαζομένων τους.

OUR MISSION



ABOUT THE 
PROJECT

Η ανάγκη της δημιουργίας της 
εργασιακής πλατφόρμας ήρθε από την 

παρατήρηση των μικρομεσαίων 
ελληνικών επιχειρήσεων και την ανάγκη 

τους να δημιουργήσουν ένα υγιή 
εργασιακό περιβάλλον για τους ιδίους 

αλλά και τους εργαζομένους τους.
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Εργαζόμενους

Manager/ 
Υπεύθυνους
τμημάτων

Eργοδότες

Τμήματα HR
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ΠΩΣ ΘΑ ΕΊΝΑΙ ΕΥΧΑΡΙΣΤΗΜΕΝΟ ΤΟ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΟΥ;03

ΠΩΣ ΘΑ ΒΡΩ ΤΑ ΚΑΤΑΛΛΗΛΑ ΑΤΟΜΑ;01
ΠΩΣ ΘΑ ΔΩΣΩ ΤΑ ΣΩΣΤΑ ΚΙΝΗΤΡΑ;02

ΠΩΣ ΘΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩ ΤΙΣ
ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΙΣ;04
ΠΩΣ ΘΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΩ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΑ
ΜΕ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΟΥ;05
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ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΞΙΚΩΝ ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ03

ΠΩΣ ΘΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΑ01
ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ ΘΥΜΟΥ ΣΤΟΝ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟ ΧΩΡΟ02

ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΥ ΑΓΧΟΥΣ04
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΞΟΥΘΕΝΩΣΗ (BURNOUT)05



Πώς παρέχεται η υπηρεσία;

1.Μαγνητοσκοπημένα video

2.Podcast

3.Άρθρα 

4.Δωρεάν Σεμινάρια στα μέλη της πλατφόρμας

5.Online ραντεβού



www.hrethinking.gr
Σας ευχαριστώ πολύ!
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